Allegato A

REZW UNIONE EUROPEA :- A M I l .
**‘ ‘.: Fendo Sociale Europeo " RO GEIL MIGRAZ HME ‘ DELL'INTERNCG

Invesiamo nel tuo futuro INTEGRATRIHE 202 2

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA CIVILI E L’IMMIGRAZIONE - DIREZIONE
CENTRALE PER LE POLITICHE MIGRATORIE - AUTORITA FONDO ASILO,
MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE - (FAMI) 2021-2027
“Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023- 2026”
OS2 - ON2 lett. h Formazione civico-linguistica - Progetto “S.I.C.I.L.I.A.”
(Studiando I’Italiano Cresce I’Integrazione, il Lavoro, I’Inclusione e 1’ Accoglienza)

CODICE PROGETTO: PROG-205
Ministero dell’Istruzione e del Merito
CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI DI TRAPANI
Via Erice, 1/B 91100 Trapani — C.F. 93073930815 — Tel. 0923 21147
PEO: tpmm10200v@istruzione.it - PEC: tpmm10200v@pec.istruzione.it
Sito web: cpiatrapani.edu.it

Al Dirigente Scolastico
del CPIA di Trapani

Oggetto: Domanda di partecipazione al bando per il reperimento di docenti e tutor interni.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A :

COGNOME NOME:

NATO/A IL,

PROVINCIA,

CODICE FISCALE,

RESIDENTE/DOMICILIATO
IN VIA/PIAZZA

,CAP CITTA PROVINCIA,

TELEFONO FISSO,

TELEFONO MOBILE,

EMAIL ,PEC,



mailto:tpmm10200v@istruzione.it
mailto:tpmm10200v@pec.istruzione.it

manifesta la propria disponibilita a ricoprire incarichi di Docenza / Tutor nelle attivita previste dal
progetto: FAMI 2021-2027 PROGETTO "S.I.C.L.LL.LLA." - Studiando I'ltaliano Cresce I'Integrazione il
Lavoro l'Inclusione e I'Accoglienza - PROG-205 — CUP G69G24000320007, segnando con una X
I'incarico scelto e nel caso di scelta di piu incarichi indicare 'ordine di priorita

SCELTA | INCARICO PRIORITA’

DOCENZA

TUTOR

Consapevole delle responsabilita civili e penali e della decadenza dai benefici acquisiti in caso di
dichiarazioni mendaci:

DICHIARA

- che l'indirizzo al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni € il seguente:

Citta Provincia ( ), via
, n. , CAP Tel , Fax
, Cell E-mail

PEC --

- di essere cittadino italiano o di essere di cittadinanza ;

- di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno (per i cittadini stranieri);
- di essere in godimento dei diritti civili e politici;

- di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito
di procedimenti penali;

— di non aver riportato condanne penali ovvero di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600
quinquies e 609 undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che
comportano contatti diretti e regolari con minori;

- di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico titolare del progetto;

- di autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali, anche in forma automatizzata, in ottemperanza
alle norme vigenti e ad esclusivo uso interno;

-di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021/2027, in particolare di non
essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale
che ha preso parte alla predisposizione dell’avviso di selezione, alla comparazione dei curricula degli
astanti ed alla stesura delle graduatorie dei candidati.



Al fine dell’attribuzione del relativo punteggio, dichiara inoltre di aver conseguito i titoli di studio e di
aver maturato |'’esperienza lavorativa indicati nell’allegato B -Tabella di valutazione titoli ed

esperienza lavorative, parte integrante della presente.

A tal fine allega:
- curriculum vitae in formato europeo (Allegato C);
- fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

- autocertificazione titoli di accesso, altri titoli, esperienze lavorative (allegato B);

Data FIRMA




